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8:3o - 9:00	 PETIT DÉJEUNER LÉGER

9:00 - 9:15	 Mot de bienvenue de l’ACRS
	 Leanne Coughlin, Présidente, ACRS
	 Michael Donaldson, Chair, Membre, ACRS 

9:15 - 10:45	 CONFÉRENCE PLÉNIÈRE: Équité, diversité et inclusion
	
	 Deborah Poff, Rédactrice en chef, Journal of Scholarly Publishing
	 Sylvia Hunter, esponsable marketing, Communauté et Contenu, Wiley 

Partner Solutions
	 Alejandra Mejia*,  Éditrice adjointe, Duke University Press
	 Jenny Pang*, Éditrice senior, Oxford University Press

	 Modérateur·rices
	 Leanne Coughlin, Présidente, ACRS
	 Michael Donaldson, Chair, Membre, ACRS 
	 Il est essentiel de continuer à renforcer l’équité, la diversité, 

l’inclusion et la décolonisation pour construire un avenir sûr, inclusif 
et sain pour les communications savantes. Cette conférence à 
plusieurs intervenant.es a pour objectif d’explorer les meilleures 
pratiques, lignes directrices et boîtes à outils en matière d’EDI, 
tout en proposant des conseils pratiques à l’intention de 
chercheur·euses, d’évaluateur·rices, de rédacteur·rices en chef et 
d’équipes de gestion des revues.

10:45 - 11:00	 PAUSE

11:00 - 12:00	 Accessibilité dans l’édition savante
	 Brittney Sutherland, Responsable adjointe de la production, University 

of Toronto Press
	 L’exclusion résultant du manque d’accessibilité du contenu des 

revues est un problème qui se pose souvent pour les flux de travail 
de l’édition et de la communication savantes. Cette présentation 
se concentrera sur quelques-unes des questions-clés sur ce sujet, 
y compris les défis communs, l’élaboration de stratégies pour faire 
progresser l’accessibilité dans l’édition savante, et les meilleures 
pratiques pour améliorer l’accessibilité et offrir des aménagements 
accessibles à tous et à toutes.	

Mercredi 31 mai 2023

* Session Zoom



12:0o - 13:30	 DÉJEUNER

13:30 - 14:30	 Le modèle traditionnel d’évaluation anonyme par les 	
	 pairs vs. le modèle d’évaluation ouverte  
	 Natasha McDonald*, Directrice, Évaluation par les pairs, Canadian 

Science Publishing
	 Il existe un certain nombre de modèles d’évaluation par les pairs qui 

peuvent prendre diverses formes et qui ont chacun leurs avantages 
et leurs limites. Cette session cherchera à mieux comprendre les 
différents modèles d’évaluation par les pairs qui existent tout en 
donnant un aperçu des meilleures pratiques pour minimiser les 
biais et garantir un processus d’évaluation juste et équitable.	

14:30 - 14:45	 PAUSE

14:45 - 15:30	 Chercheur·euses en début de carrière
	 Gena Zuroski, Professeure, McMaster University
	 Pour de nombreux chercheur·euses en début de carrière, y compris 

les étudiant·es diplômé·es et les post-doctorant·es, il existe peu 
d’opportunités de formation en matière d’évaluation par les pairs et 
d’édition savante. Cette session proposera des idées de mentorat, 
de formation, de meilleures pratiques et de stratégies pour aider 
les chercheur·euses en début de carrière.

15:30 - 16:00	 Project MUSE
	 Elizabeth W. Brown, Publisher Relations Manager, Project MUSE
	 De nombreuses revues n’en sont qu’aux premiers stades de la 

compréhension de ce que le passage au libre accès signifiera pour 
elles. Cette session donnera un aperçu de la façon dont Project 
Muse fait face à ces changements et de ce que l’avenir nous 
réserve.

16:00 - 17:30	 RÉSEAUTAGE “WHINE” ET FROMAGE
	 Cet événement social offre aux participant·es la possibilité de 

réseauter avec leurs pairs, de discuter des projets à venir et, de 
façon plus générale, de “pleurnicher” à cœur joie ! Après plusieurs 
années de colloques virtuels, nous encourageons les participant·es 
qui seront sur place à venir rattraper le retard et rencontrer de 
nouvelles personnes ! 

* Session Zoom



Jeudi 1er juin, 2023
9:00 - 9:05	 Deuxième journée : Mot de bienvenue de l’ACRS
	 Leanne Coughlin, Présidente, ACRS
	 Michael Donaldson, Chair, Membre, ACRS 

9:05 - 9:50	 Directory of Open Access Journals
	 Joanna Ball*, Directrice générale, Directory of Open Access Journals
	 Alors que de plus en plus de revues canadiennes passent au libre 

accès, les directeur·rices commencent à s’interroger sur les moyens 
d’accroître la visibilité, l’accessibilité, la réputation, l’utilisation et 
l’impact de leurs revues. Le Directory of Open Access Journals (DOAJ) 
est un index fiable et exhaustif de revues en libre accès du monde 
entier, qui s’assure que des contenus de qualité sont disponibles 
gratuitement en ligne pour tout le monde. Cette session présentera 
le fonctionnement du DOAJ, les avantages de faire partie de la 
communauté DOAJ et des conseils pour préparer une demande 
d’inclusion dans le DOAJ. 

9:50 - 10:35	 Le modèle Subscribe to Open
	 Jessica Abraham, Coordinatrice de la rédaction, de la conception et 

de la production, University of Toronto Press 
	 Les Presses de l’Université de Toronto ont récemment lancé le 

Journal of City Climate Policy and Economy (JCCPE) en adoptant 
le modèle « Subscribe to Open ». Ce modèle permet aux articles 
scientifiques d’être publiés en libre accès immédiat sans frais pour 
les chercheur·ses, puisque les coûts de publication sont couverts 
par les abonné·es qui paient une cotisation annuelle, à l’instar d’un 
abonnement classique. Lorsqu’un seuil d’abonnement annuel est 
atteint, les numéros de l’année deviennent disponibles en libre accès.   

10:35 - 10:50	 PAUSE

10:50 - 12:00	 Stratégies de commande de contenu pour les numéros 	
	 spéciaux et les articles invités 

	 Raul Alvarez-Moreno*, Professeur agrégé, University of British Columbia

	 Elizabeth Montes Garcés, Professeure agrégé, University of Calgary

	 Irene Sywenky*, Professeure agrégé, University of Alberta

* Session Zoom



	 Modératrice 
	 Odile Cisneros, Professeure, University of Alberta

Comme de nombreuses directions de revue le savent, il est souvent 
difficile d’organiser et de solliciter du contenu pour des numéros 
spéciaux, ainsi que des articles invités. Cette session portera sur 
les stratégies de commande de contenu, y compris des idées 
pour contacter des auteur·rices potentiel·les ou pour assurer la 
communication et organiser les détails pour des numéros spéciaux 
et d’autres contenus invités, dont les comptes rendus.

12:0o - 13:30	 DÉJEUNER

13:30 - 14:00	 Coalition Publica : promouvoir la diffusion de la 		
	 recherche et l’édition savante numérique au Canada 
	 Jessica Clark, Coordonatrice principale du développement du libre 	
	 accès, Érudit

Coalition Publica, un partenariat entre Érudit et le Public Knowledge 
Project, continue à transformer le contexte de la diffusion et de 
l’édition savante numérique de la recherche en sciences sociales 
et humaines au Canada. Cette session décrira les progrès réalisés 
par la Coalition Publica grâce à son infrastructure nationale non 
commerciale et à source ouverte pour l’édition savante numérique. 
La session se concentrera également sur la façon dont le Plan S et 
d’autres politiques de libre accès sont en train de modifier de façon 
radicale les exigences de la recherche au Canada.

14:00 - 15:00	 Comment le Plan S affectera-t-il les revues 			
	 québécoises?
	  Élise Bergeron, Directrice des operations, Érudit

	 Anne-Marie Fortier, Professeure agrégée, Université Laval

	 Stéphane Vachon*, Professeur titulaire, Université de Montréal

	 Modératrice
	 Gillian Lane-Mercier, Professeure, McGill University

* Session Zoom



	 Le Plan S est un enjeu d’actualité pour la direction de revues tant 
québécoises que canadiennes. L’objectif du panel est de mieux 
comprendre les façons dont Érudit,  en partenariat avec les Fonds de 
recherche du Québec (FRQ), pourra soutenir les revues québécoises 
dans leur transition vers le libre accès. Parmi les panélistes, une 
membre de l’équipe des opérations d’Érudit présentera un aperçu 
des nouvelles exigences auxquelles les revues québécoises financées 
devront répondre et les rédacteur·rices en chef de trois revues 
québécoises feront part de leurs principales préoccupations.

15:00	 Mot de clôture

Assemblée générale annuelle de l’ARCRS 
le 13 juin 2023 à 11h00 PT / 14h00 ET 
via Zoom

* Session Zoom
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